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RESUMEN
Centro Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas
Titulacion Grado en Derecho
Asignatura Elementos de Derecho Mercantil | | Codigo | F1C1G07024
Materia Elementos Avanzados para el Estudio del Derecho
(presencial)
Caracter Obligatoria
Curso 39
Semestre 1¢
Créditos ECTS 6
Lengua de imparticion Castellano
Curso académico 2022-2023
DATOS DEL PROFESORADO
Responsable de Asignatura Raul Pérez Farrerons
Correo electronico raul.perez@pdi.atlanticomedio.es
Teléfono 828.019.019
Tutorias Consultar horario de tutorias en el campus virtual.

El horario de atencidn al estudiante se publicara al inicio
de curso en el Campus Virtual. En caso de
incompatibilidad con las franjas horarias establecidas
pueden ponerse en contacto a través del mail para
concertar una tutoria fuera de este horario.

Se ruega que se solicite la tutoria a través del Campus
Virtual o a través del correo electroénico.

REQUISITOS PREVIOS

Sin requisitos previos.
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COMPETENCIAS

Competencias basicas:

CB1

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de
estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel
gue, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que

implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

CB2
Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y

defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio.

CB3
Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente
dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas

relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4
Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico

tanto especializado como no especializado.

CB5
Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para

emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Competencias generales:

CG1

Desarrollar la capacidad de analizar e interpretar normas y textos doctrinales relacionados con
el ordenamiento juridico vigente, asi como los propios de la interpretacidn histdrica y general

del Derecho.

CG3
Adquirir la capacidad de elaborar un razonamiento critico sobre las respuestas y soluciones del

derecho vigente a las situaciones y los problemas planteados en la actualidad.
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CG5
Adquirir la capacidad de trabajar en equipo, tanto en cada una de las diversas materias, como

en el campo de las tareas que requieren una relacién interdisciplinar.

CG6
Desarrollar la capacidad de un aprendizaje auténomo, sobre la base de saber reflexionar sobre
el propio aprendizaje, tanto en la etapa de formacion del Grado como posteriormente en la

ampliacion de conocimientos y saber hacer en el campo del Derecho.

Competencias especificas:
CE2

Conocimiento e interpretacién de las normas juridicas.

CE3
Conocimiento e interpretacion de las instituciones de Derecho Privado y capacidad de
pronunciamiento, sobre la base de la argumentacidn juridica convincente oral y escrita sobre

una cuestion relativa al Derecho Privado.

CE6

Capacidad de resolucion de casos practicos conforme al ordenamiento juridico vigente, lo que
implica la elaboracion previa de material, la identificacidn de cuestiones problematicas, la
seleccidn e interpretacion del dato del Derecho positivo aplicable y la exposicién argumentada

de la subsuncion.

CE15
Conocimiento de las Instituciones y del Derecho Mercantil y capacidad de pronunciamiento,
con una argumentacion juridica oral y escrita convincente sobre una cuestion relativa al

Derecho Procesal.
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RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

Cuando el estudiante supere esta asignatura serd capaz de:

Comprender e interpretar la normativa, la jurisprudencia y la doctrina en materia de

Derecho de Sociedades y Contratacién Mercantil.

Analizar casos practicos sobre cuestiones relativas a Sociedades de Capital y Contratacion

Mercantil.

Aplicar las tecnologias de la informacion y las comunicaciones a la busqueda de informacién

relacionada con el derecho de las Sociedades Mercantiles.

CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

El Derecho Mercantil: concepto y fuentes.
El empresario individual.

Introduccion a las sociedades mercantiles.
Las sociedades mercantiles personalistas.

Las sociedades mercantiles de capital.

o v A W N PR

La disolucion y liquidacion de las sociedades mercantiles.

Estos contenidos se desarrollaran por medio del siguiente programa:

Tema 1: Concepto, evolucidn histérica y fuentes del Derecho Mercantil.
1.1. Formacioén y evolucidn. Codificacion.

1.2. Intervencionismo estatal. Leyes especiales.

1.3.Siglo XX y situacién actual. Delimitacién con otras areas del Derecho.

1.4. Constitucion y Derecho mercantil. Unidn Europea. Internacionalizacion.

Tema 2: El empresario individual.

2.1. Definicién y Estatuto.

2.2. Clases de empresarios. Consideracion en el Cédigo de Comercio.

2.3. Empresario persona fisica y empresario persona juridica. Empresario casado y
empresario extranjero.

2.4. Obligaciones y autonomia del empresario.
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Tema 3: El establecimiento mercantil.
3.1. Concepto, naturaleza juridica y clases.
3.2. Elementos del establecimiento mercantil.

3.3. Registro Mercantil.

Tema 4: Sociedades mercantiles: personalistas y capitalistas.
4.1. Concepto y evolucion histdrica.
4.2. Regulacién normativa y diferencias entre ambos tipos.

4.3. Personalidad juridica de las sociedades de capital. Levantamiento del velo.

Tema 5: Sociedades de capital (1).
5.1. Constitucién y Estatutos. Requisitos formales y contenido.
5.2. Diferencias entre Sociedades Anénimas y Sociedades Limitadas.

5.3. Pactos parasociales.

Tema 6: Sociedades de capital (II).

6.1. Capital Social. Acciones y participaciones sociales.

6.2. Aportaciones dinerarias y no dinerarias. Otras formas de financiacion.

6.3. Organos de direccién y gobierno. Convocatoria y celebracién de reuniones.
6.4. Impugnacion de acuerdos sociales.

6.5. Responsabilidad de los administradores sociales.

Tema 7: Sociedades de capital (l1l)
7.1. Modificaciones estatutarias. Requisitos generales.
7.2. Estatuto del socio/accionista. Derechos politicos y econémicos.

7.3. Separacion y exclusion de socios y accionistas.

Tema 8: Las Cuentas Anuales.
8.1. Confeccion y elementos basicos. Analisis de los estados contables.
8.2. Auditoria. Alcance y obligatoriedad.

8.3. Depdsito registral y publicidad.

Tema 9: Modificaciones estructurales.
9.1. Consideracion general de la Ley 3/2009.
9.2. Procedimientos de fusion, escisidn, transformacién, cesion global activos y pasivos,

traslado internacional del domicilio social. Ejecucién e inscripcidn registral.
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Tema 10: Disolucidn y liquidacién.
10.1. Concepto, causas y procedimientos.
10.2. Responsabilidad de los administradores por disolucion.

10.3. Operaciones de liquidacién. Extincion de la sociedad.

Tema 11: Sociedades con régimen especial.
11.1. Principales tipos societarios (sociedades cotizadas, cooperativas, AIE, UTE).
Regulacion especifica.

11.2. Normativa actual de sociedades y ultimas novedades en la materia.

ESCENARIO A — PRESENCIALIDAD ADAPTADA
(MEMORIA VERIFICADA)

METODOLOGIA

- Exposicion / leccién magistral.

- Aprendizaje cooperativo.

- Aprendizaje constructivo y practico.
- Aprendizaje auténomo.

- Estudio dirigido.

-Estudio de caso.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases magistrales participativas 42 horas
Trabajo en grupo 13,5 horas
Resolucidn de problemas o supuestos practicos 9 horas
Trabajo auténomo 76,5 horas
Tutorias 3 horas
Estudio de casos 6 horas
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EVALUACION

Criterios de evaluacion

% CALIFICACION

FINAL
Examen (tedrico y/o practico) 50 %
Evaluacién de trabajo 50 %

- La exposicién ordenada, clara y coherente, tanto oral como escrita, de los conocimientos
tedricos y practicos adquiridos. Fuente de evaluacién: trabajos, actividades de aprendizaje,

preguntas de desarrollo y resolucion de casos practicos.

- Correccién técnico-juridica en la resolucién de los problemas planteados. Fuente de

evaluacién: casos tedrico-practicos.

- Correccidén en el uso del lenguaje juridico, asi como el buen uso de las reglas gramaticales,
ortograficas y de puntuacién. Fuente de evaluacién: trabajos, actividades de aprendizaje,

preguntas de desarrollo y resolucion de casos practicos.

Sistemas de evaluaciéon

Se aplicard el sistema de evaluacidn continuada por asignatura donde se valorard de forma
integral los resultados obtenidos por el estudiante mediante los procedimientos de evaluacién

indicados.

La evaluacién es el reconocimiento del nivel de competencia adquirido por el estudiante y se

expresa en calificaciones numeéricas, de acuerdo con lo establecido en la legislacidn vigente.

1. Evaluacién de conocimientos tedrico-practicos.

Se evaluardn mediante la realizacidon de un examen final obligatorio.

El examen, que constituye el 50% de la nota final, constard a su vez de dos partes: una tedrica y

una practica que tendrdn un valor del 25% cada una respecto de la nota final.

La parte tedrica del examen consistira en la realizaciéon de una prueba tipo test, con veinticinco

(25) preguntas, sobre todo el temario.
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La parte practica del examen consistira en la realizacién de dos preguntas de desarrollo

relacionados con los ensayos o ejercicios practicos explicados y realizados en el aula.

2. Evaluacion de trabajos.

Alo largo del curso deberan presentarse los trabajos o actividades que el profesor indique que,
a modo indicativo, serdn cinco (5) en total. Los trabajos o actividades consistiran en la realizacion
de ejercicios practicos relacionados con los ensayos o ejercicios practicos explicados y realizados
en el aula o, en su caso, sobre material (principalmente, articulos doctrinales y sentencias)

relacionados con el temario impartido.
Estos trabajos constituyen el 50% de la nota final de la asignatura.

Para superar la asignatura la nota media de estos trabajos debe ser como minimo de 5 sobre 10

puntos.

Criterios de calificacion

El criterio de calificacién general consiste en que cada tarea se valora con una calificacién de 0

a 10, para superar cada tarea sera necesario obtener la puntuacion de al menos un 5.
Silos alumnos asisten como minimo al 75% de las clases, el sistema de calificacidn es el siguiente:

A) Examen final tedrico-practico (50% de la nota final de la asighatura) que consistira en la
realizacién de las preguntas de desarrollo que se indiquen, en aplicaciéon de los
conocimientos tedricos, y una prueba tipo test. Esta parte supone el 50% de la nota del
examen tedrico-practico.

B) Resolucion y entrega a lo largo del curso de cinco (5) trabajos individuales: 50% de la

nota final de la asignatura.

En el caso de que algun alumno asista a las clases en un porcentaje inferior al 75%, no podra

presentarse al examen en la convocatoria ordinaria.

Para obtener la calificacion final, sumando los criterios anteriores, es necesario haber obtenido
un minimo de cinco puntos sobre diez en la realizacion del examen final y un minimo de cinco
puntos sobre diez en la media de los trabajos entregados a lo largo del curso.

Sino se presenta el alumno al examen de convocatoria oficial figurard como no presentado dado

gue aprobar el examen tedrico-practico es condicidén bdsica para aprobar la asignatura.
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En estos casos, se mantendra la nota de los trabajos desarrollados durante el curso, en caso de
ser al menos de 5 sobre 10, y el alumno debera superar el examen final tedrico-practico a realizar
en convocatoria extraordinaria, debiendo obtener un minimo de 5 puntos sobre 10 en la nota

global del examen.

En caso de no haber realizado los cinco (5) trabajos a desarrollar durante el curso, o haberlos
realizado, pero no haber obtenido la nota minima, el alumno deberd realizar un trabajo en
convocatoria extraordinaria, debiendo obtener una nota minima de 5 sobre 10. En estos casos,
se mantendra la nota obtenida en el examen final tedrico-practico de la convocatoria ordinaria,
siempre que el alumno hubiera superado la nota minima; en caso contrario, el alumno debera
superar igualmente el examen final tedrico-practico a realizar en convocatoria extraordinaria,

debiendo obtener un minimo de 5 puntos sobre 10 en la nota global del examen.

La nota de los trabajos desarrollados durante el curso se guardara para el resto de las

convocatorias asociadas al presente proyecto docente.

ESCENARIO B — SUSPENSION COMPLETA DE LA ACTIVIDAD PRESENCIAL

METODOLOGIA

- Clases por videoconferencia a través de la plataforma Webex.
- Exposicién de trabajo colectivo a través de la plataforma Webex.

- Resolucién de casos practicos a través de la plataforma Webex.

La asignatura se desarrollard telemdticamente debido a la imposibilidad de hacerlo
presencialmente. Para ello se hard uso del campus virtual y las herramientas de clases online
con los que cuenta la Universidad como Webex, totalmente integrado en el campus virtual del

alumno.

Estas herramientas permiten descargar los contenidos para los alumnos, asistir a videollamadas
para las clases online planificadas en el mismo horario planificado para la docencia presencial,
asi como la posibilidad de establecer foros para dudas. Ademas, se cuenta con un espacio para
programar las tareas a los alumnos. Los contenidos de la asignatura se impartiran con los medios

indicados para cumplir lo especificado en esta guia y en la memoria del grado.
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Aparte de lo indicado anteriormente, los docentes y alumnos al disponer de un correo
institucional de Office 365 tienen la posibilidad de utilizar la aplicaciéon “Microsoft Teams”, que

mejorara también el apoyo a la actividad docente en modo remoto.

Los estudiantes que participan en programas de movilidad y que cuenten con alguna de las
asignaturas de su acuerdo académico como no superadas en destino, o estuvieran calificadas
como no presentadas, podrdn presentarse en la convocatoria extraordinaria optando al 100%
de la calificacion siguiendo los criterios de calificacidon de la guia docente. Tal y como recoge la
Normativa de Permanencia, el estudiante tendrd derecho a mdximo de dos convocatorias por

curso académico

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases magistrales participativas 42 horas
Trabajo en grupo 13,5 horas
Resolucidn de problemas o supuestos practicos 9 horas
Trabajo auténomo 76,5 horas
Tutorias 3 horas
Estudio de casos 6 horas

EVALUACION

Criterios de evaluacidn

% CALIFICACION
FINAL
Examen (tedrico y/o practico) 50 %
Evaluacién de trabajo 50 %

Sistemas de evaluacion
Se aplicard el sistema de evaluacidn continuada por asignatura donde se valorard de forma
integral los resultados obtenidos por el estudiante mediante los procedimientos de evaluacién

indicados.
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La evaluacidén es el reconocimiento del nivel de competencia adquirido por el estudiante y se

expresa en calificaciones numeéricas, de acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente.

Se evaluara:

- La exposicion ordenada, clara y coherente, tanto oral como escrita, de los conocimientos
tedricos y practicos adquiridos. Fuente de evaluacién: trabajos, actividades de aprendizaje,

preguntas de desarrollo y resolucién de casos practicos.

- Correccién técnico-juridica en la resolucién de los problemas planteados. Fuente de

evaluacién: casos tedrico-practicos.

- Correccidén en el uso del lenguaje juridico, asi como el buen uso de las reglas gramaticales,
ortograficas y de puntuacién. Fuente de evaluacién: trabajos, actividades de aprendizaje,

preguntas de desarrollo y resolucion de casos practicos.

Criterios de calificacidon
El criterio de calificacién general consiste en que cada tarea se valora con una calificacién de 0

a 10, para superar cada tarea sera necesario obtener la puntuacion de al menos un 5.
Silos alumnos asisten como minimo al 75% de las clases, el sistema de calificacién es el siguiente:

1. Examen final tedrico-practico (50% de la nota final de la asignatura) que consistira
en la realizacién de las preguntas de desarrollo que se indiquen, en aplicacion de los
conocimientos tedricos, y una prueba tipo test. Esta parte supone el 50% de la nota
del examen tedrico-practico.

2. Resolucidn y entrega a lo largo del curso de cinco (5) trabajos individuales: 50% de

la nota final de la asignatura.

En el caso de que algun alumno asista a las clases en un porcentaje inferior al 75%, no podra

presentarse al examen en la convocatoria ordinaria.

Para obtener la calificacién final, sumando los criterios anteriores, es necesario haber obtenido
un minimo de cinco puntos sobre diez en la realizacion del examen final y un minimo de cinco

puntos sobre diez en la media de los trabajos entregados a lo largo del curso.

Sino se presenta el alumno al examen de convocatoria oficial figurard como no presentado dado

gue aprobar el examen tedrico-practico es condicidén basica para aprobar la asignatura.
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En estos casos, se mantendra la nota de los trabajos desarrollados durante el curso, en caso de
ser al menos de 5 sobre 10, y el alumno debera superar el examen final tedrico-practico a realizar
en convocatoria extraordinaria, debiendo obtener un minimo de 5 puntos sobre 10 en la nota

global del examen.

En caso de no haber realizado los cinco (5) trabajos a desarrollar durante el curso, o haberlos
realizado, pero no haber obtenido la nota minima, el alumno debera realizar un trabajo en
convocatoria extraordinaria, debiendo obtener una nota minima de 5 sobre 10. En estos casos,
se mantendra la nota obtenida en el examen final tedrico-practico de la convocatoria ordinaria,
siempre que el alumno hubiera superado la nota minima; en caso contrario, el alumno debera
superar igualmente el examen final tedrico-practico a realizar en convocatoria extraordinaria,

debiendo obtener un minimo de 5 puntos sobre 10 en la nota global del examen.

La nota de los trabajos desarrollados durante el curso se guardara para el resto de las

convocatorias asociadas al presente proyecto docente.

Los estudiantes que participan en programas de movilidad y que cuenten con alguna de las
asignaturas de su acuerdo académico como no superadas en destino, o estuvieran calificadas
como no presentadas, podrdn presentarse en la convocatoria extraordinaria optando al 100%
de la calificacion siguiendo los criterios de calificacion de la guia docente. Tal y como recoge la
Normativa de Permanencia, el estudiante tendrd derecho a mdximo de dos convocatorias por

curso académico.
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Valpuesta Gastaminza, E. (2022). Comentarios a la Ley de Sociedades de Capital (42
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e Referencias legislativas:

Constitucion Espafola. 29 de diciembre de 1978. BOE num. 311.

Codigo de Comercio vy legislacion complementaria

e Recursos web:

Agencia Estatal Boletin Oficial del Estado

Base de Datos Tirant Lo Blanch (afiadir hiperviculo).

Blog Derecho Mercantil

Centro de Documentacion Judicial

Colegio de Registradores de Espaiia

Comisién Nacional de los Mercados vy la Competencia (CNMC)

Noticias Juridicas

Notarios y Registradores

The American Bar Association
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